附件1
锦屏县康源建材开发有限公司2019年
招聘2名高级管理人员职位一览表
	招聘
部门
	招聘
岗位
	招聘
人数
	待遇
情况
	岗位要求

	锦屏县康源建材开发有限公司

	总经理
	1人
	根据公司薪酬标准执行
	1、 男，年龄30-40周岁，全日制普通高校本科学历、学士学位及以上，经济学类、金融学类或会计及相关专业；
2、有三年以上在县内外有较强实力和影响的企业工作经验，且具备一年以上国有企业高级管理人员（党支部书记、董事长、董事、监事会主席、总经理、工会主席、副总经理、财务负责人、总工程师等）工作经验；
3、具备优秀的协调沟通领导能力，有大局意识，熟悉国有企业管理制度和流程，熟悉公司财务管理制度和流程；
4、限黔东南州户籍；
5、有石材生产销售管理经验者优先。

	
	副总经理
	1人
	根据公司薪酬标准执行
	1、 男，年龄30-40周岁，全日制普通高校本科学历及以上，专业不限；
2、 有三年以上企业工作经验，且具备国有企业石材生产销售管理经验半年以上；
3、 限黔东南州户籍；
4、 石材生产销售管理经验2年以上。

	合计
	
	2人
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